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PLAN DE DIGITALIZACION.

Curso: 2020/21.

Coordinador de Transformacion digital educativa: Francisco Luis Lianes Gordo.
1. Introduccion.

Este plan de digitalizacion pretende recoger las medidas que tomard el IES
Salvador Tavora en materia de digitalizacion derivadas de las circunstancias actuales: la

pandemia provocada por el COVID 19.

El objetivo del plan es dar una serie de pautas para, en caso de que la situacion
sanitaria se complique y la formacion tenga que ser online durante semanas o meses,

poder dar la mejor atencidn posible al alumnado.

También se precisard el modo establecido para la docencia semipresencial por la

que se ha optado para tercero, cuarto, bachillerato y modulos tedricos de FP superior.

Este método afecta a alumnado que por confinamiento o vulnerabilidad no puede

asistir de manera presencial a clase.

Hay indicaciones en Protocolo de actuacion COVID que ahora se concretan y

otras que se afiadiran.

2. Adaptacion del horario a la situacion excepcional con docencia telematica.

Es necesario reflejar el horario previsto para la situacion excepcional de
docencia telematica, segln establecian las Instrucciones de 15 de junio de 2020, para

la organizacion del inicio de curso en ensefianzas de Régimen General.
Medidas organizativas del centro.

1. Ante la posibilidad de una nueva suspension de la actividad docente presencial
durante el curso 2020/2021 por la evolucion de la pandemia provocada por el
COVIDI19, es necesario contar desde el inicio del curso con una organizacion y
planificacion que permita detectar y afrontar los aprendizajes imprescindibles no
adquiridos en el curso anterior y una transicion factible a la ensefianza no presencial,

si esta fuera necesaria.
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Para disenar las programaciones de este curso se va a partir de las
Modificaciones del curso pasado, se tendran en cuenta los imprescindibles que no
pudieron alcanzarse; se estableceran Imprescindibles para cada curso (los Minimos)

como objetivos basicos.

Asi se ha indicado en la guia para la elaboracion de las Programaciones de este

Curso.

2. Con esta finalidad, los centros docentes adaptaran su Plan de Centro a las nuevas
circunstancias, estableceran las estrategias organizativas necesarias y elaborardn sus
programaciones diddcticas contemplando tanto su implementacion en el marco de
docencia presencial como de docencia no presencial, en el supuesto en que se tuviera

que llevar a cabo esta modalidad.

La redaccion, coordinacion y actualizacion de dicho documento sera
responsabilidad del equipo directivo, que informara al Claustro de Profesorado y al

Consejo Escolar del centro.
La adaptacion contemplara al menos las siguientes medidas.

a) La determinacion de recursos materiales y técnicos que seran vinculantes
para todo el Claustro de Profesorado y el protocolo unificado de actuacion telemadtica,
para el caso de que la docencia, en algun momento del curso, no se desarrollara de

manera presencial.

b) Los medios para la atencion adecuada del alumnado, en prevision de aquel
que requiera medidas especificas para garantizar la equidad educativa, la relacion con
el centro docente y el seguimiento del proceso educativo, asi como del alumnado que

sufre de brecha digital o se halla en situacion de especial vulnerabilidad.
RECURSOS.

El Centro dispone de G suite con correos corporativos para profesorado y
alumnado, desde este se crearan las clases (classroom) con las que contactar; desde los
mismos se creard la conexion para las tutorias (contacto de tutores/as con familia de

alumnado).
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Se esté elaborando un Plan para explicar el uso de esta tecnologia al alumnado.

A principio de curso se recogerd informacion sobre la tecnologia que tienen y el

manejo de plataformas y/o programas que saben manejar.

El teléfono movil es el recurso del que disponen gran parte de nuestro
alumnado; disponen de datos limitados. Esto debe presidir el disefio del trabajo del

profesorado
Medios materiales a utilizar.

Para poder desarrollar la ensefianza online, los medios de los que deben disponer

alumnado y profesorado son los siguientes.
Profesores.

Todo profesor del centro debe contar con un ordenador personal (portatil o de
sobremesa) con camara y conexion a internet. En caso de que el profesor no disponga de
ordenador personal el centro le proporcionara un equipo portatil en préstamo. (Han

llegado solo 90 portatiles, siendo 101 los profesores y profesoras).

Si el profesor no dispone de conexion a internet y hubiera suspension de clases
presenciales, el centro permaneceria abierto (si las autoridades no lo prohiben) para que
los profesores que lo deseen puedan usar los ordenadores en las distintas instalaciones
del instituto siempre con un estricto cumplimiento de las medidas de higiene y

distanciamiento.
Alumnado.

Todo el alumnado deberia contar con un dispositivo digital; no es la situacion
real de nuestro IES. Es un centro de compensatoria y hay desigualdades que debemos

asumir: el disefio de actividades tiene que partir de esta premisa.

Al comienzo del curso los tutores identificaran a aquellos alumnos y alumnas
que no dispongan de los recursos digitales suficientes para afrontar un proceso de

enseflanza en modalidad a distancia.



Curso

Plan de digitalizacion. 202021

El centro prestara los dispositivos que pueda, preferentemente en cursos finales:
4°, 2° bachillerato y 2° FP. Aunque sin conexion a Internet en casa siguen existiendo

condicionantes en el planteamiento de tareas online.

¢) Los criterios organizativos y pedagogicos para realizar, en su caso, el posible
reajuste de las cargas horarias con el objetivo de adaptarlas a la situacion de no
presencialidad, de manera que se coordine la intervencion docente en el marco de
modelos de educacion a distancia y bajo la perspectiva de un curriculo globalizado. De
esta forma, en el ambito de su autonomia pedagogica y organizativa, el centro ha de
disponer de dos marcos de organizacion horaria adecuados: el de la ensefianza
presencial y el del necesario ajuste de esa intervencion docente durante la ensernianza a

distancia.

Con la posibilidad admitida con posterioridad de clases semi-presenciales,

también hay que organizar este modelo educativo.

Los marcos para la ensefianza semi-presencial y a distancia son los que a

continuacion se aclaran.
A — Modalidad semipresencial.

B — Ensefianza a distancia.

A - Modalidad semipresencial.

Los grupos de tercero —excepto el alumnado de PMAR y de NEAE- y cuarto
ESO, el de primero y segundo de bachillerato, asisten la mitad del horario: mitad del
grupo durante la primera mitad de la jornada lectiva, la otra mitad en la segunda mitad
de la jornada; se alternan semanalmente. Este modo se eligié para evitar desconexion
posible del alumnado durante una semana sin presencia en el IES. La asistencia

presencial de alumnado con NEAE se ofrecera al alumnado de 4°, bachillerato y ciclos.

La modalidad en los ciclos de FP grado superior, en determinados modulos
tedricos es: asistencia en semanas alternas. Esta opcion obedece a que este alumnado
procede de toda la provincia (no del barrio); es mas cémodo, econdémico y evita

traslados diarios.
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- No es sincronica. No hay clases en directo.

Los recursos tecnoldgicos del IES no permiten esta modalidad; tampoco los del
alumnado (si se usara y disponiendo de datos del Movil-frecuente en nuestros

alumnos/as-, estos no permitirian muchas sesiones).

- No es clase por la tarde.

Alumnado y profesorado tienen horario que debe intentar respetarse.

- Las pruebas o “exdmenes” se realizaran en el horario presencial del alumnado.

- Es importante disenar actividades que puedan realizar autbnomamente (ensayar en
presencial); proporcionar el resultado para que practiquen la autocorreccion y resolver

dudas de forma colectiva cuando asistan a clase.

B - Clases no presenciales. Ensefianza a distancia.

Adecuacion del horario lectivo para compatibilizarlo con el nuevo marco de docencia.
- No implica clases online.

Habrd un maximo posible de estas (no tienen que ser de una hora): se prioriza
tutoria y materias instrumentales, los equipos docentes podrian negociar segin las
necesidades. Se recomienda su uso para la resoluciéon de dudas (Explicaciones y

correcciones pueden disefiarse con otros formatos).

- Se mantendrian las sesiones de cada materia para el establecimiento y organizacion del

trabajo de forma semanal.

- Se disenardn actividades segun el nimero de clases del horario semanal de cada

materia. El envio no sera diario (evita sobrecarga de alumnado y profesorado).
- Se proporcionara la correccion.
- Alumnado y familias deben conocer criterios de evaluacion.

Adecuacion del horario individual del profesorado para realizar el seguimiento de

los aprendizajes alumnado y atencion a sus familias.

El horario del profesorado no sobrepasaria el establecido: dentro de sus sesiones

semanales incluiria el seguimiento al alumnado.
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- Las familias, como en condiciones presenciales serian atendidas por el tutor/a que
tiene horas de atencion a la familia en su horario. Otras aclaraciones deberian solicitarse

a través del tutor/a.

Adecuacion del horario del centro para la atencion a necesidades de gestion
administrativa y académicas de las familias y, en su caso, del alumnado. Se fijarian

horas para la resolucion de estas necesidades solicitadas telematicamente.
Materiales didacticos.

Ante la eventualidad de que un nuevo brote de COVID-19 pueda llevar a la
suspension de la actividad presencial los materiales didacticos a utilizar seran materiales
a los que el alumnado pueda acceder online (libros digitales y material digital preparado
por el profesorado). Todo el material se presentard en cada grupo con Classroom. (Si no

pudiera acceder, se organizaria envio PDF por Ipasen del material posible).

Las familias podran estar informadas por iPasen de los codigos de dicha

Classroom y del seguimiento académico de sus hijos e hijas.

Se podra disponer también de aquellos materiales online que las diferentes

editoriales u otras fuentes ponen a disposicion del profesorado.
Citamos fuentes de las que obtener o generar recursos educativos.

-ExeLearning (https://exelearning.net/). Software ideado para ayudar a los docentes a la
hora de crear y publicar contenidos didacticos destinados a soportes informaticos sin

necesidad de tener conocimientos en lenguajes de programacion.

-Intef (http://recursostic.educacion.es/bancoimagenes/web/) en el que se pueden

descargar archivos para su utilizacion libre en el contexto educativo.
-Séneca->Alumnado->Curriculo por competencias->UDI’S

Se pueden encontrar unidades didacticas de diferentes temas.
Herramientas de comunicacion entre centro alumnado y familias.

Los medios de comunicacion a utilizar entre alumnado, profesorado y equipo
directivo seran los que la Junta de Andalucia pone a disposicion de la comunidad

educativa (iPasen) asi como los que proporciona gratuitamente Google con las
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aplicaciones de G-suite. De esta forma se evitaran molestias al alumnado y profesorado
al tener que conectarse a diferentes plataformas y también sera mas sencillo poder

comprobar que las actividades programadas se estan llevando a cabo.

En el plan de centro esta estipulado la formacién en la plataforma Moodle tanto
del profesorado como del alumnado, impartiéndose dicha formacion este curso 2020-21

para poder incorporar dicha plataforma en el siguiente curso 2021-22.

Para la realizacion de reuniones telematicas se utilizard meet desde los correos
corporativos del centro. Se recomienda que se use con WIFI ya que si se usan los datos

moviles puede afectar a la factura.

Para cada mddulo o asignatura al principio de curso se creara su correspondiente
Classroom, cuyos participantes seran el profesor o profesora y todo el alumnado de

dicho modulo o asignatura.

Se han creado reuniones meet y/o Classroom para:
- Grupos de trabajo,

- Reuniones de coordinacién de tutores,
-Reuniones de departamento,

-Tutorias,

- Reuniones de equipos docentes,

- ETCP,

- Claustros,

- Consejos escolares,

- Sesiones de Evaluacion.

3. Como ayuda para la realizacion de esta adaptacion de su Plan de Centro, el equipo
directivo liderara la cumplimentacion en Séneca del Plan de Actuacion Digital,

documento en el que los centros podran establecer, de forma consensuada, las

7
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iniciativas a llevar a cabo para el desarrollo de su Competencia Digital, una vez

autodiagnosticado su nivel inicial. Y a realizado.

El Plan de Actuacion Digital tendra como referente la mejora en los tres ambitos
de actuacion de la Transformacion Digital Educativa (organizacion y gestion del
Protocolo COVID 28 centro, informacion y comunicacion, y procesos de ensefianza-

aprendizaje).

Desde este Plan desarrollaremos la transformacion digital posible. Las

actuaciones se incorporaran al protocolo y Plan de Centro.

Plan de actuacion digital. ANEXO.

4. El Plan de formacion del profesorado del centro que se defina al inicio de curso
recogera aquellas iniciativas que el centro considere pertinentes, especialmente en el
ambito de la formacion en competencia digital, de la formacion en estrategias de
atencion a la diversidad, de la formacion en metodologias de ensefianza a distancia, en
su caso, y de la formacion en las habilidades necesarias para la atencion emocional del

alumnado.
Formacion especifica del profesorado.

En relacion con la formacion del profesorado las medidas a tener en cuenta seran

las siguientes.

Se promovera la participacion del profesorado en cursos acerca de Moodle, G-
Suite y Séneca asi como la creacion de Grupos de Trabajo en las tres temadticas
(Profesores y profesoras expertos en estos temas ayudaran a compaifieros y compafieras

menos avezados).
Se les enviara por correo corporativo manuales del uso de G-Suite y Séneca.
Formacion especifica del alumnado.

Los docentes, desde sus diferentes asignaturas, contribuiran al desarrollo de la
competencia digital del alumnado, fundamentalmente al desarrollo de aquellas destrezas

fundamentales para afrontar el proceso de aprendizaje en modalidad no presencial.
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En los primeros dias de clase los tutores informardn a su alumnado como

acceder a sus cuentas corporativas con dominio @jiessalvadortavora.org.

Se evaluard inicialmente el uso de la plataforma G-Suite por parte del
profesorado y la creacion de Classroom, elaborando un seguimiento de la aceptacion
por parte del alumnado semipresencial del uso de ésta para el control de asistencia y el

desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje no presencial.



